Reforma dos
Servidores
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PROJETOS LEGISLATIVOS

8 PROJETOS

1 PEC
1 PL
6 PLCs

1 PEC

1 PLC ESTATUTO DOS SERVIDORES CIVIS
1 PL MAGISTERIO

1 PLC BRIGADA MILITAR

1 PLC POLICIA CIVIL E SUSEPE

1 PLC INSTITUTO-GERAL DE PERICIAS

2 PLC PREVIDENCIA —1 CIVIL E 1 MILITAR




RESUMO EXECUTIVO - VERSAO INICIAL

Maiores Impactos Maiores Aportes Previdéncia

Vantagens Temporais — Civis e

Militares Abono Familia Ampliacdo da base de Calculo das
Contribuicdes de Inativos

Incorporacgdes de Funcgdes (FG,
AS, GE e GD) — Civis e Militares Vale Refeicio

Alteracao de Aliguotas para Regime
Progressivo

Redugao na Gratificagdao de

Permanéncia — Civis Magistério Aplicacdo dos pardmetros de Inatividade da
PEC 06/2019 e do PL 1645/19 (Servidor
Federal Civil e Militar)

Reduc¢ao no Abono de Incentivo
—| a Permanéncia no Servico Ativo
(AIPSA) — Militares

IMPACTO FISCAL EM 10 ANQS:

RS 26,4 bilhoes

rs.gov.br



RESUMO EXECUTIVO - VERSAO FINAL

Maiores Impactos

Vantagens Temporais — Civis e
Militares

Incorporagdes de Funcdes (FG,
AS, GE e GD) — Civis e Militares

Proporcionalidade

Redugdo na Gratificagdo de
Permanéncia — Civis

Extingue-se Abono de Incentivo

a Permanéncia no Servigo Ativo
(AIPSA) — Militares

Criado o Abono de Permanéncia
para Militares

rs.gov.br

Maiores Aportes

Abono Familia

Vale Refeicao

Magistério

Brigada Militar

Instituto-Geral de Pericias

Previdéncia

Ampliagao da base de Calculo das
Contribuicdes de Inativos

Alteragao de Aliquotas para Regime
Progressivo

Aplicagao dos parametros de
Inatividade da PEC 06/2019 e do PL
1645/19 (Servidor Federal Civil e
Militar)

Policia Civil e SUSEPE

Paridade e Integralidade

IMPACTO FISCAL EM 10 ANOS:

RS 25,4 bilhoes
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NOVAS FAGANHAS




